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OBJECTIFS MISE EN (EUVRE DES STANDARDS HSE “TALENKS
* Ce programme concerne la prévention et la EN MILIEU INDUSTRIEL

gestion des risques relatifs a PHygiéne, la
Sécurité & ’Environnement de travail en milieu
industriel.

* Renforcer les capacités dudit personnel; ) ] }
« Permettre Pévaluation des risques dans les d€ Production-Chef Usine-Chef Maintenance-Chefs
sections d’activité de I'entreprise; d’équipe-Techniciens (Mécaniciens, Electriciens,

*  Analyser les causes meres ( Root Causes) des  [|cctrotechniciens)-Magasiniers-Ouvriers-Prestataires de
potentiels incidents et/ou accidents pouvant . .
survenir enmiliet industriel service de I’'Usine-Chauffeurs-Coordonateur HSE-

PARTICIPANTS ATTENDUS : Directeur Technique-Directeur .

e Etudier et adopter les standards Responsable Fleet ‘Iﬁ
internationaux en matiére de HSE b4
CONTEXTE ET JUSTIFICATION §

=)

Ia fi 'TESULTATS ATTENDUS bl = Aujourd'hui certaines entreprises sont formées aux I

ﬁ‘ ) Wl UEE [PETUIETRILE SRl ERpale B8 méthodes de gestion des risques EHS en ‘l.ﬁ
& environnement industriel. 5)
 Définir pour chacun de leur section d’activité, g
e mees Aol e, o = Ce qui est moins évident, c’est jusqu’a quelles O
Sécurité et d’Environnement a mettre en .. . " ) .
: limites ces entreprises ont-elles été formées a )
place. w
(1 4

concilier les aspects EHS et I'activité principale de
I’entreprise.

D’évaluer les risques potentiels dans chaque
section d’une entreprise et donc de prendre
les mesures préventives nécessaires.

= Et c’est justement a ce niveau que se pose le

Repartir dans leurs structures respectives avec

des outils HSE mis en ceuvre au sein des grands probleme, car les grandes Entreprises (les

groupes (Multinationales) qu’ils pourront multinationales) qui ont renforcé et investi dans ce

mettre en place. domaine sont celles qui prospérent le plus
aujourd’hui.

26 au 28 septembre 2012

CONTENU DE LA FORMATION
350 000 F CFA par participant

1-Pour chaque Topic listé ci dessous, une fois défini, on
étudiera ce que recommandent les standards HSE et on
SIEGE DU CABINET TALENTS PLUS CONSEILS A étudiera les outils qui accompagnent sa en ceuvre.
COTONOU de 5h 00 — 13h 0O

2-Détermination des « Root causes » des accidents,

rédaction des rapports d’incident et d’accident.
Sonagnon
A. EGBAKO =  Environnement de travail
Ingénieur Industriel, Machines et Equipements de travail
Auditeur EHS des
usines, formateur, = Sécurité des installations Electriques
15 ans d’expérience
“  en Usine. = Substances et produits dangereux
Ingénieur Industriel de formation, ancien Travaux dangereux
Chef de Production a BAT, Supply Chain
Manager et Project Manager toujours a BAT, = Veéhicules et conduite des Véhicules
il dispose d’une solide formation d’auditeur
HSE obtenue au Cap (en Afrique du Sud) et a = Santé au travail
Islamabad (au Pakistan) et a notamment
audité de grosses usines en Afrique telle *  Prévention et protection contre le feu
que : l'usine BAT de Kinshasa 1500 employés
(RDC), l'usine BAT d’Ibadan 2000 employés »  Gestion des fournisseurs et presiataires de services
(Nigéria). Avec plus de 15 années
d’expérience, il est actuellement le chef »  Gestion des déchets et rejets de production

d’usine du Complexe Industriel de GAKPE
dont le site est a 12 km de Ouidah.

Consultez toutes les formations sur www.talents-plus.com
Talents Plus Conseils est agréé par le FODEFCA (Bénin) et le FAFPA (Mali)




