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Formations Internationales & Régionales du Groupe 

DOMAINES THEMES PUBLIC CIBLE LIEU PERIODE TARIF HT  

 

POUR LES 

HAUTES 

FONCTIONS 

 ROLE ET OUTILS DE LA DRH POUR LA CONSTRUCTION 
D’UNE ADMINISTRATION  DE DEVELOPPEMENT 

DRH  HAMMAMET 
(TUNISIE) 

18 au 29 JUIN 
2012 

1.200.000  

DE LA SATISFACTION A L’ENCHANTEMENT DU CLIENT DIRECTEURS  DAKAR 21 au 25 MAI  2012 800.000 

POLITIQUE ET STRATEGIE DE REMUNERATION POUR LE 
SECTEUR  PRIVE EN AFRIQUE 

DRH & CADRES 
SUP 

ABIDJAN 05 au 09 MARS 
2012 

800.000  

LE LEADERSHIP GAGNANT 

DIRECTEUR 
GENERAL & 
ADJOINT, 
REPRESENTANT 

HAMMAMET 
(TUNISIE) 

16 au 20 AVRIL  
2012 

1.500.000 

LA GESTION MARITIME MODERNE 

CADRE 
TECHNIQUE ET 
DIRECTEURS 

BENIN/TOGO 20 au 24 février 
2012 (Ouidah) Et 
23 au 27 avril (Togo) 

800.000 

 Nos tarifs sont en FCFA *** plus de détails sur les hôtels partenaires au niveau du cabinet 

DOMAINES THEMES  LIEU  PERIODE TARIF HT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATIONS 
REGIONALES 

MOBILISATION ET RECHERCHE DE FINANCEMENT (FUNDRAISING) 
NIAMEY  03  au 07 septembre 

2012  

750.000  

LES OUTILS DU PILOTAGE SOCIAL (BILAN SOCIAL ET TABLEAU DE BORD) ABIDJAN  20  au 24  février 2012 650.000  

LES OUTILS DE PILOTAGE FINANCIER  (TABLEAU DE BORD, BUDGET, COMPTABILITE 
CENTRE DE PROFIT OU DE FINANCEMENT, TRESORERIE) 

LOME 23  au 27 avril 2012 650.000  

LES OUTILS DE GESTION DE PERFORMANCES ET DE CARRIERE BAMAKO  06 au 10 aout  650.000  

ROLE ET LEADERSHIP D’UNE ASSISTANTE DE DIRECTION 
ABIDJAN  04 au 08 juillet 2012   650.000  

DU MANAGEMENT  PAR OBJECTIFS A LA GESTION AXEE SUR LES RESULTATS BAMAKO  19 au 23  mars 2012 750.000  

INGENIERIE ET POLITIQUE DE LA FORMATION COTONOU  21 au 30 mai 2012 750.000  

CADRE ORGANIQUE ET GPEC  DANS UNE ADMINISTRATION PUBLIQUE OU 
COLLECTIVITE LOCALE 

OUAGA 18 au 27 juillet 2012 750.000  

LA SECURISATION DES ENGAGEMENTS BANCAIRES DANS L’ESPACE OHADA 
NIAMEY 16 au 20 avril 2012 500.000  

PLAN DE FORMATION : DE L’ANALYSE DES BESOINS AU SUIVI DES ACTIONS 
BAMAKO 03 au 12 septembre 

2012 

650.000  

ELABORATION SUIVI ET EVALUATION D’UN PLAN DE FORMATION 
LOME 5 au  13 mai 2012 650.000  

LA RESPONSABILITE EN MILIEU PROFESSIONNEL 

COTONOU 4 au 7 juin 2012 

(Benin) 

10 au 13 septembre 

2012 (Togo) 

500.000 

N.B : Les formations régionales sont organisées pour un minimum de 06 personnes. 

 


