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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d'une structure portuaire :

UN (o1) CHEF COMPTABLE (H/F) (REF : TPC-0324R09CC)

Type de contrat : CDIavec possibilité de carriére sous régionale

Missions et Responsabilités

Coordonner, superviser et contrdler les activités de la comptabilité générale, fournisseurs et de la
trésorerie;

Assurer le management des équipes;

Gérer efficacement toute la comptabilité des entités du groupe au Bénin ;

Assister les Directeurs administratifs et financiers;

Assurer la validation des caisses, les facturations administratives et des rapprochements bancaires ;
Assurer la cloture mensuelle et annuelle des comptes, réaliser la consolidation des comptes;
Elaborer les états financiers;

Gérer les relations avec les banques;

Exécuter toute autre tache connexe sur instruction de la hiérarchie.

Profil :

Etre agé d'au moins 35 ans et de 45ans au plus ;

Etre titulaire d'un BAC+5 en gestion financiére et comptable ou tout autre dipléme équivalent ;
Justifier d’au moins cing (o5) années d’expérience professionnelle pertinente en comptabilité, et en
tant que chef comptable dans un environnement structuré ;

Avoir une parfaite maitrise de la fiscalité béninoise

Avoir une expérience en reporting et gestion des commissaires au compte

Une expérience dans le secteur serait un atout ;

Avoir une expérience de travail dans de grandes entreprises ou multinationales ;

Maitriser I'outil informatique (Excel / tableaux croisés dynamiques), les principaux outils du domaine
d'activités, les logiciels comptables ;

Etre disponible, rigoureux, organisé, dynamique ;

Etre une force de proposition ;

Etre travailleur et orienté business ;

Avoir un esprit d'analyse, de synthése et d’équipe, une aisance relationnelle, une aptitude avérée a la
gestion des équipes;

Avoir une tres bonne aptitude d’expression (écrite et parlé) en francais ;

Maitriser I'anglais serait un atout.

Ce profil est-il le votre ?
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Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet I'intitulé du poste :
CHEF COMPTABLE (H/F) (REF : TPC-0324R09CC) a |'adresse :
recrutement®talentsplusafriqgue.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant si
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR:
- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant
le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;

Un Curriculum Vitae détaillé ;

Copie des diplémes obtenus ;
Les copies des attestations/certificats de travail.

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement rejeté).

NB.:
e Ensoumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour la
collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.
e Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dépot : 03 Avril 2024

Pour plus d'infos : 00 229 95 10 91 51/www.talentsplusafrique.com
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