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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d’une entreprise de Génie 
Civil : 

UN (01) QUALITICIEN (H/F) (REF : TPC-0424R10Q) 
 

Lieu du poste : Abomey-Calavi, Bénin 

Missions et Responsabilités : 

- Piloter la mise en place d’un système qualité en veillant à répondre aux exigences de la 
Direction Générale et en assurer le reporting ; 

- Garantir la politique qualité de l’entreprise ; 
- S’assurer que cette politique est comprise, mise en œuvre et entretenue à tous les niveaux 

de l'organisation ; 
- Former et accompagner l’ensemble des acteurs à la mise en place de démarches, des 

outils et des méthodes ; 
- Animer et coordonner transversalement ou hiérarchiquement le réseau de « relais qualité 

» au sein de l’entreprise ; 
- Préparer et réaliser les audits qualité internes et/ou externes (fournisseurs) ; 
- Identifier les écarts par rapport au système de management ou aux procédures 

d’exécution des activités du laboratoire ; 
- Proposer et assurer le suivi des actions correctives et préventives en concertation avec les 

services concernés ; 
- Concevoir et animer des actions de formation dans le domaine ; 
- Garantir la traçabilité des processus et méthodes utilisées. Diffuser et valoriser les 

résultats (présentations orales, rapports, certification, accréditation, …) ; 
- Animer des groupes de travail pour harmoniser les pratiques qualités ; 
- Élaborer des documents de l’entreprise, pour la partie référentielle et manuel qualité ; 
- Établir une cartographie des processus ; 
- Établir une cartographie des risques et opportunités  
- Organiser la réalisation et le suivi du contrôle qualité, de la réception des matières, 

consommables, fournitures jusqu’au stockage des produits finis ; 
- Organiser les différentes revues et la mise en œuvre des recommandations et en réaliser 

la synthèse qualité ; 
- Définir et mettre en place les méthodes de gestion documentaire et gestion de 

configuration ; 
- Réaliser une veille réglementaire et technologique ; 
- Assurer les retours à la direction du laboratoire sur les performances du système de 

management et tout besoin d’amélioration ; 
- Exécuter toutes autres tâches confiées par la hiérarchie. 
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Profil : 
- Être titulaire d’un BAC + 5 en management de la qualité ou équivalent avec une 

expérience dans un laboratoire de génie civil ; 
- Connaissance approfondie des méthodes et normes de management qualité et de 

la gestion des risques et opportunités ; 
- Avoir une bonne connaissance en gestion de projet ; 
- Avoir une bonne connaissance dans le domaine de l’audit ; 
- Être rigoureux et vigilent ; 
- Avoir le sens de la discrétion et de l’intégrité ; 
- Être disponible et avoir le sens de l’organisation ; 
- Être âgé de 40 ans au plus. 

 

Ce profil est-il le vôtre ? 

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet l’intitulé du poste : 

UN (01) QUALITICIEN (H/F) (REF : TPC-0424R10Q) à l’adresse : 

recrutement@talentsplusafrique.com 

Un accusé de réception vous sera envoyé dès réception du dossier de candidature, cependant si 
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail. 
 
PIECES A FOURNIR : 

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS 
précisant le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ; 

- Un Curriculum Vitae détaillé ; 
- Copie des diplômes obtenus ; 
- Les copies des attestations/certificats de travail. 

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement rejeté). 

 

NB. : 

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement 
pour la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles. 

- Vous pouvez à toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition. 

Date limite de dépôt : 05 Mai 2024 

Pour plus d’infos : 00 229 95 10 91 51/www.talentsplusafrique.com 

mailto:recrutement@talentsplusafrique.com
http://www.talentsplusafrique.com/

