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Le cabinet TALENTS PLUS CONSEILS Bénin recrute pour le compte d'une industrie :

UN (01) RESPONSABLE PRODUCTION (REF :TPC-0425R01RP)

MISSIONS ET RESPONSABILITES

Le/la responsable production sera chargé.e de :

Satisfaire les clients internes et externes;

Elaborer, valider le planning de production et suivre I'état du stock pour couvrir les besoins en
ventes ;

S'assurer du bon fonctionnement des lignes de production et des utilitaires ;

Suivre les indicateurs de production et mettre en place les actions d'amélioration
nécessaires ;

Suivre les rapports de production, et les enregistrements ;

Manager l'équipe de production pour améliorer sa performance et assurer une bonne
communication interne, (Définition des postes, formation, motivation, congé ...) ;

Veiller au respect des bonnes pratiques de fabrication et d’hygiene ;

Animer les réunions et les groupes de travail avec les chefs d'équipes ;

Coordonner avec le service maintenance et le service Laboratoire pour améliorer la
performance de I'outil de production;

Veiller au respect des procédures et instructions mises en place ;

Veiller sur le respect d’hygiene et de sécurité alimentaire ;

Assurer la déclinaison des axes stratégiques de la charte QHSE dans I'exercice de ses activités
et/ou ses fonctions;

Veiller au respect des procédures du systéme de management QHSE tout en assurant le bon
fonctionnement, |'atteinte des objectifs et 'amélioration continue de ses activités et/ou
fonctions;;

Veiller au respect des exigences relatives a I'hygiene, la salubrité et I'innocuité des produits
fabriqués et commercialisés;

Assurer le respect des procédures de maitrise opérationnelles relatives aux AES « Aspects
environnementaux significatifs » et des risques SST « Santé et sécurité au travail » ;
Remonter systématiquement les dysfonctionnements et incidents réelles et/ou potentiels en
relation avec ses fonctions et proposer éventuellement des améliorations au niveau de la
Qualité, I'Hygiéne, la Sécurité & I'Environnement ;

Veiller a la bonne ergonomie du poste de travail (éclairage, mobilier de bureau, matériel
informatique, implantation de la protection d'écran...).

PROFIL :

Etre titulaire d’un dipléme Bac+3 au moins en industrie agroalimentaire ou manufacturiére ;
Avoir au moins trois (03) années d’expériences a un poste similaire ;

Avoir une bonne connaissance des normes ISO 9001 — 22000- 14001, ... ;

Etre un bon leader et planificateur;

Avoir une bonne maitrise de l'outil informatique : Bureautique (Word, Excel, ...), GPAO ;



- Avoir une bonne maitrise de la gestion des ressources ;
- Avoir une bonne capacité relationnelle ;

- Savoir travailler en équipe ;

- Avoir une bonne capacité de gestion du stress.

Ce profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet I'intitulé du poste : UN
(o1) RESPONSABLE PRODUCTION (REF :TPC-0425R01RP) a I'adresse
: recrutement@talentsplusafrique.com

Un accuseé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant si
vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.

PIECES A FOURNIR :

- Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS précisant
le poste et sa référence (y inscrire votre disponibilité et votre prétention salariale) ;

- Un Curriculum Vitae détaillé ;

- Les copies des diplémes et des attestations justifiant l'expérience ;

- Une copie de la piéce d’identité en cours de validité ;

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement
rejeté).

NB. :

- En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement pour
la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.
- Vous pouvez a toute étape du processus, exercez votre droit d’opposition.

Date limite de dépot : 14 Avril 2025

Pour plus d’infos : 00 229 01 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com
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